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IM VERBUND DER

Mit dieser Broschure haltst du mogli-
cherweise schon jetzt den Schlussel fur
deinen beruflichen Einstieg in der Hand.

Mach dir ein Bild..
.und da wir Optimisten sind, freuen

wir uns jetzt schon auf die erfolgreiche
Zukunft mit dir!
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DER RECURA VERBUND IN ZAHLEN ﬂ

LIEBE AUSZUBILDENDE UND LIEBER AUSZUBILDENDER

Verbundunternehmen sind im Gesund-
heits- und Sozialbereich tatig. An unse-
ren Standorten in Berlin, Brandenburg
und Sachsen beschaftigen wir inzwischen
2.000 Mitarbeiter.

Mdochtest auch du eine Karriere bei uns star-
ten? Dann erwartet dich ein interessanter
und vielfaltiger Berufseinstieg in einem un-
serer zahlreichen Ausbildungsberufe. Ob als
Gesundheits- und Krankenpfleger, Kaufmann
oder Koch - fur dich ist das Passende dabeil

Und wenn du immer noch nicht genug hast,
qualifiziere dich weiter. Motivation zahlt
Wir freuen uns, dass du auf unseren Unter-  sich aus! Zur beruflichen Weiterentwicklung
nehmensverbund aufmerksam geworden  bieten wir dir viele Moglichkeiten. Und wer
bist. Die RECURA Kliniken GmbH und ihre  weil3? Vielleicht steckt auch ein ,Chef" in dir!

SPEZIALISIERT.KOMPETENT.ZUVERLASSIG

Deine Bewerbung ist herzlich willkommen!

Es grufdt dich
die Abteilung Personalmanagement

Recura Kliniken GmbH

Abteilung Personalmanagement
Paracelsusring 6a

14547 Beelitz-Heilstatten

Telefon: 033204-22740

E-Mail: bewerbung@recura-kliniken.de
Internet: www.recura-kliniken.de

<

>

@RECURA

>

690

BETTEN

2.000

MITARBEITER
INSGESAMT

13.000

STATIONARE
PATIENTEN

IM JAHR PRIVATE
UNTERNEHMENS-
40.000 GRUPPE MIT
AMBULANTE 14
PATIENTEN
IM JAHR BETRIEBEN

(davon 3 Beteiligungen)

fachmedizinische Schwerpunkte:
Neurologie, Pneumologie, Geriatrie,
Allergologie, Beatmungsmedizin, Thoraxchirurgie

regionale Schwerpunkte:
Brandenburg, Berlin, Sachsen, Sitz der
RECURA Holding in Beelitz-Heilstatten




DER RECURA KLINIKEN VERBUND UND SEINE AUSBILDUNGSBERUFE

Kliniken Beelitz GmbH (KBG)

(Brandenburg)

- Neurologisches Fachkrankenhaus
fur Bewegungsstorungen/Parkinson

- Fachkrankenhaus flr neurologische
Fruhrehabilitation

- Neurologische Rehabilitationsklinik
>Gesundheits- u. Krankenpfleger/in

RECURA Service GmbH (RSG)

(Brandenburg und Sachsen)
- Klinikdienstleister
> Fachkraft im Gastgewerbe
>Gebdudereiniger/in

>Koch/Kéchin
>Anlagenmechaniker/in

ELBLAND Reha- und Praventions-GmbH (ERG)
(Sachsen)
- Klinik

> Gesundheits- u. Krankenpfleger/in

(Brandenburg und Sachsen)
- Verwaltungsdienstleister fir

Fachkliniken fur Geriatrie Radeburg GmbH (FGR)

Unternehmensverbund (Sachsen)
>Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w)
>Kaufmann fir Buromanagement (m/w)
> Informatikkaufmann (m/w)

>Trainee

COMCURA GmbH (COM) >Duales Studienangebot ézﬁaﬁiﬁ,?:é;unm’\liuurrg?;gfelaGnnF]ebH (ZAR)
(Brandenburg und Sachsen)

. (Berlin)
- Pflegedienst

— Geriatrische Rehabilitationsklinik
= Fachkrankenhaus fur Geriatrie
> Gesundheits- u. Krankenpfleger/in

Akademie fir Sozial- und
Gesundheitsberufe GmbH (AKA)
(Brandenburg)

>Altenpfleger/in
>Heilerziehungspfleger/in
>Physiotherapeut/in
>Sozialassistent/in

>Erzieher/in - LEN UND EWEEﬁEN

> Gesundheits- u. Krankenpfleger/in BE@ Gesundheitszentrum RECURA GmbH (GZR)

. = iﬁM bIE Egﬁ{g’! (Berlin, Brandenburg, Sachsen)

- Medizinische Versorgungszentren
>Medizinische/r Fachangestellte/r

Fachkrankenhaus Coswig GmbH (FKC)
(Sachsen)

> Gesundheits- u. Krankenpfleger/in
>Bachelorstudiengang ,Pflege dual”




UNSER AUSBILDUNGSSPEKTRUM

Die RECURA Kliniken tberzeugen im Ausbil-
dungsbereich durch ein weit gefachertes Spek-
trum, unter anderem in den Bereichen Gesund-
heits- und Sozialberufe, Servicetatigkeiten und
in der Verwaltung:

Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Altenpfleger/in
Heilerziehungspfleger/in
Physiotherapeut/in

Sozialassistent/in

Erzieher/in

Fachkraftim Gastgewerbe
Gebdaudereiniger/in

Koch/Kachin

Anlagenmechaniker/in

Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w)
Kaufmann fur Marketingkommunikation (m/w)
Kaufmann fir Baromanagement (m/w)
Informatikkaufmann (m/w)

a Infor
nr. Paul Hauser ( :
\(Ii:uffrau im Gesundheits
mann fur Biromanagemen
Kliniken GmbH angestellt

1). Alle drei sind be

und unterstutzen uns tatkraftig.

Ulyana Ryq
udenko, Aypi
Pllege, Kliniken Beeli;‘zb(‘?gfgndhem’ und Kranj,
en-

| Janette Franke und

Akademie fiir Soiy Lisa Sontag, Ausz

l- und Gesundheitsberufe

ubildende Physiotherapie

Ausbildung in der Schule fur Physiotherapie Potsdam

[ J
@RECURA
»



B E R U F S S C H U L U B E R S | C H T Leopold-Ullstein-Schule; Ober-
stufenzentrum Wirtschaft Berlin
> Informatikkaufmann (m/w)

/

PT Schule Potsdam

> Physiotherapeut (m/w) Max-Taut Schule Berlin Oberstufenzentrum
\ > Anlagenmechaniker (m/w) Barnim-Bernau bei Berlin

\ > Kaufmann fr Marketingkommunikation (m/w)

Oberstufenzentrum Johanna (
Just Potsdam Oberstufenzentrum Cottbus

> Fachkraft im Gastgewerbe (m/w) > Gebaudereiniger (m/w)

Oberstufenzentrum 2 Potsdam

> Kaufmann fir Biromanagement (m/w)
> Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w)

Berufsschulzentrum Goérlitz

> Anlagenmechaniker (m/w) > Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w)
> Fachkraft fur Gastgewerbe (m/w) > Koch (m/w)
> Kaufmann fir Biromanagement (m/w)

AVT Teltow e. V.

> Anlagenmechaniker (m/w)
> Koch (m/w)

Oberstufenzentrum Werder
> Kaufmann fur Biromanagement (m/w)

Akademie fiir Sozial- und Gesundheitsberufe Beelitz-Heilstatten
> Altenpfleger (m/w) > Sozialassistent (m/w) Medizinische Berufsfachschule Berufsschulzentrum
> Heilerziehungspfleger (m/w) > Erzieher (m/w) am KH Dresden Friedrichstadt flr Elektro Dresden

> Physiotherapeut (m/w) > Gesundheits- u. Krankenpfleger (m/w) _ > Gesundheits- u. Krankenpfleger (m/w) > Informatikkaufmann (m/w)

Berufsschulisches Schulzentrum Berufsschulzentrum fir Private Schule JBB gGmbH

fir Technik und Wirtschaft Riesa Gesundheit + Sozialwesen Dresden Dresden
> Kaufmann fir Biromanagement (m/w) > Medizinischer Fachangestellter (m/w) > Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w)
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Ausbildung in der ELBLAND Rehabilitationsklinik GroRenhain

SPEZIALISIERT.KOMPETENT.ZUVERLASSIG

,Warum ich meine Ausbildung bei RECURA
Kliniken mache? Weil im Gesundheitswesen
Herz und Verstand verlangt werden! Kernge-
schaft ist die Gesundheit des Menschen. Ich
durchlaufe viele verschiedene Bereiche und
Abteilungen, die man vorerst nicht in einem
Klinikverbund vermutet und bekomme so
die Moglichkeit, den Gesamtprozess besser
zu verstehen.

Der familiare Umgang miteinander ist hier
kein Fremdbegriff - trotz der GroRe des
Unternehmensverbundes. Die Kolleginnen
und Kollegen nehmen sich Zeit fur mich
als Azubi, auch wenn etwas mal nicht beim
ersten Mal funktioniert.

| UNSER AUSBILDUNGSSPEKTRUM

Seitdem ich hier tatig bin, konnte ich viele
neue und wertvolle Erfahrungen fur mei-
nen weiteren Berufsweg bei den RECURA
Kliniken sammeln. Hier bin ich gern Azubi.

Mit freundlichen Gruf3en
Alexander Bojew
Auszubildender zum

Kaufmann fur Buromanagement




Haben wir schon dein Interesse geweckt?
Konnen wir dir noch weitere Fragen be-
antworten? Zoégere nicht, uns jederzeit
anzusprechen. Wirf auch einen Blick auf
die Internetseiten unserer Einrichtungen,
um dir ein Bild Uber unsere Leistungsan-
gebote zu machen.

www.recura-kliniken.de

DEIN KONTAKT
IN DIE ZUKUNFT

UNSERE E-MAIL-ADRESSEN FUR DEINE BEWERBUNG

Akademie fiir Sozial- und Gesundheitsberufe GmbH

bewerbung@akademie-beelitz.de

ELBLAND Reha- und Praventions - GmbH

bewerbung@elbland-reha.de

Fachkliniken fir Geriatrie Radeburg GmbH

bewerbung@fachkliniken-radeburg.de

Fachkrankenhaus Coswig GmbH

bewerbung@fachkrankenhaus-coswig.de

Gesundheitszentrum RECURA GmbH

bewerbung@gesundheitszentrum-recura.de

Kliniken Beelitz GmbH

bewerbung@kliniken-beelitz.de

RECURA Service GmbH

bewerbung@recura-service.de

RECURA Kliniken GmbH

bewerbung@recura-kliniken.de
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